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Cartagena de Indias D. T. y C., diciembre 27 de 2024.

Estimado Asociado/a
Cooperativa Multiactiva de Desarrollo Integral Coosalud
Cooperativa Coosalud

Asunto: Resolucién No. 2024100008375 del 17 de Diciembre de 2024
Toma de Posesién para Diagndstico

El Agente Especial de la Cooperativa Multiactiva de Desarrollo Integral Coosalud —
COOPERATIVA COOSALUD, informa a los asociados que la Superintendencia de la
Economia Solidaria, en el ejercicio de sus funciones de vigilancia, inspeccién y control,
mediante la Resolucién No. 2024100008375 del 17 de diciembre de 2024, ordend la toma
de posesiéon inmediata de los bienes, haberes y negocios de la Cooperativa Multiactiva de
Desarrollo Integral Coosalud — Cooperativa Coosalud, por un periodo de dos (2) meses
para realizar un diagnéstico, y asi adoptar las medidas que correspondan.

Teniendo en cuenta lo anterior, como Agente Especial, me dirijo a ustedes con el fin de
brindarles informacion clara y precisa sobre la situacion de la intervencion de la Cooperativa
Multiactiva de Desarrollo Integral Coosalud.

Esta intervencion tiene como propdsito fortalecer los procesos internos, proteger los
servicios y garantizar la continuidad de los beneficios que ustedes, con esfuerzo y
dedicacion, han construido durante 30 afios. Nos encontramos en un momento clave, donde
el conocimiento y la experiencia servirdn para organizar y optimizar la gestion de la
cooperativa, asegurando la calidad de los servicios y beneficios que reciben.

Somos conscientes que pueden surgir inquietudes, por lo que queremos compartir los
aspectos mas importantes de este proceso de intervencion, resaltando los siguientes:

1. Proteccion de sus aportes sociales.

2. Mejoras en los servicios y beneficios actuales, tales como:
o Servicio de aporte y crédito.
o Pagquetes turisticos para el asociado y su familia
o Fortalecimiento de Alianzas y convenios comerciales.
o Auxilios Solidarios.

3. Desarrollo de los programas sociales para 2025:
o Canitas Felices, Semilleritos y Educacion Financiera.
o Desarrollo del Proyecto Educativo Socio Empresarial- PESEM.

Ustedes son el corazén de la cooperativa. Su compromiso y unidad son fundamentales para
alcanzar los objetivos que nos permitiran salir fortalecidos y generar transformaciones
positivas. La confianza y permanencia de cada uno de ustedes seran claves para consolidar
esta nueva etapa.

Como su Agente Especial, estaré acompafandolos en cada paso de este proceso, junto
con el equipo Administrativo y de Desarrollo Social y Cooperativo.
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Hemos dispuesto canales de atencidén para resolver cualquier inquietud y garantizar la
informacion clara y permanente sobre los avances y acciones implementadas, en los
siguientes canales de comunicacion:

o Pagina web: https://coosalud.coop/contacto/
e Canales de WhatsApp con los promotores sociales en los 10 departamentos.

Los invito a permanecer unidos y que juntos sigamos construyendo una cooperativa mas
sélida, eficiente y comprometida con su bienestar y el de sus familias.

Finalmente, les deseo unas Felices Fiestas, que esta época sea un motivo para renovar
nuestro compromiso y avanzar con confianza en el camino del cooperativismo.

Cooperativa Multiactiva de Desarrollo Integral Coosalud —
COOPERATIVA COOSALUD
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